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Пояснительная записка к отчету о результатах мониторинга качества 
финансового менеджмента главным распорядителем 

бюджетных средств за первое полугодие 2023 года ПБС МКУ ДИСОТИ

Мониторинг качества финансового менеджмента, осуществляемого главными 
распорядителями бюджетных средств города по состоянию на 01.07.2022 (далее -  
мониторинг качества финансового менеджмента), проводился согласно приказу 
Департамента автомобильных дорог и организации дорожного движения города 
Ростова-на-Дону от 25.07.2022 № 73 «Об утверждении порядка проведения 
мониторинга результатов деятельности ПБС МКУ «ДИСОТИ», по следующим 
направлениям показателей:

1. Среднесрочное финансовое планирование;
2. Исполнение бюджета по расходам;
3. Исполнение бюджета по доходам;
4. Учет и отчетность;
5. Контроль и аудит;
6. Исполнение судебных актов,
7. Кадровый потенциал финансового (финансово-экономического) 

подразделения ПБС МКУ «ДИСОТИ».
Качество финансового менеджмента, осуществляемого ГРБС Департаментом 

автомобильных дорог и организации дорожного движения города Ростова-на-Дону 
(далее -  финансовый менеджмент), в существенной степени зависит от организации 
процедур бюджетного планирования, исполнения бюджета, ведения бюджетного 
учета, составления и представления бюджетной отчетности.

Оценка осуществлена по ПБС МКУ ДИСОТИ, фактически осуществлявших 
свою деятельность в первом полугодии 2022 года, на основании представленных ими 
данных.

Полугодовые показатели качества финансового менеджмента по ПБС 
представлены в приложении к настоящему отчёту.

По направлению «Среднесрочное финансовое планирование».
По показателю «Доля бюджетных ассигнований, представленных в 

программном виде» составило 65 баллов по 100 бальной школе у ПБС МКУ 
«ДИСОТИ».

При оценке направления «Исполнение бюджета по расходам» рассчитывался 
показатель в соответствии с распорядительным документом ГРБС.

Среднее значение баллов по направлению «Исполнение бюджета в части 
расходов» составило 45 балла по 100 бальной школе.

По направлению «Исполнение бюджета по доходам».
Значение баллов по направлению «Исполнение бюджета по доходам» 

составило 100 балла по 100 бальной школе.

По направлению «Учет и отчетность».
Необходимо отметить, что ПБС МКУ «ДИСОТИ» соблюдаются сроки 

предоставления бюджетной и бухгалтерской отчетности.
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Среднее значение баллов по направлению «Учет и отчетность» составило 100 
балла по 100 бальной школе.

По направлению «Контроль и аудит».
Среднее значение баллов по направлению «Контроль и аудит» составило 100 

баллов по 100 бальной школе.

По направлению «Исполнение судебных актов».
Работа ПБС в области правовой защиты при предъявлении исков о взыскании с 

МКУ денежных средств проводилась, что привело к сокращению сумм, подлежащих 
взысканию по поступившим с начала года исполнительным листам.

По данному направлению общая оценка в баллах составила 100.

По направлению «Кадровый потенциал финансового (финансово­
экономического) подразделения ПБС МКУ «ДИСОТИ»».

Среднее значение баллов по направлению «Кадровый потенциал финансового 
(финансово-экономического) подразделения» составило 70 баллов по 100 бальной 
школе, в связи с тем, что сотрудники не проходили повышение квалификации в 
течение последних трех лет.

По результату мониторинга качества финансового менеджмента 
по получателю бюджетных средств муниципального казённого учреждения 
«Дирекция по строительству объектов транспортной инфраструктуры 
г. Ростова-на-Дону» за первое полугодие 2023 года среднее значение баллов по 
направлениям показателей составило 73,2 балла по 100 бальной школе.
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